TESTIMONIO DEL ESTATUTO SOCIAL REFORMADO DE LA
COOPERATIVA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS Y VIVIENDA DE|

BIGAND LIMITADA - ESTATUTO SOCIAL.- CAPITULO I.- CONSTITUCION,
DOMICILIO, DURACION Y OBJETO.- ARTICULO Nro 1o - Con la

denominacion de Cooperativa de Obras y Servicios Publicos y Vivienda de
Bigand Limitada, se constituye un Cooperativa de Provision de Obras y
Servicios Pulblicos y Vivienda, como consecuencia de la fusién de la
Cooperativa Limitada de Consumo Popular de Electricidad y Servicios Anexos
de Bigand y la "Cooperativa de Provisién de Obras y Servicios Publicos de
Bigand Limitada" y que se regira por las disposiciones del presente Estatuto y
en todo aquello que éste no previere, por la legislacién vigente en materia de
Cooperativas.- ARTICULO Nro 2do .-La Cooperativa tendra su domicilio legal
en la localidad de Bigand, Departamento Caseros, Provincia de Santa Fe.-
ARTICULO Nro 3ro .- La duracién de la Cooperativa es ilimitada. En caso de
disolucién su liquidacién se hara con arreglo a lo establecido por el Estatuto y

la legislacién cooperativa.- ARTICULO Nro 4to - La Cooperativa excluira de

todos sus actos las cuestiones politicas, religiosas, sindicales, de
nacionalidad , regiones o razas determinadas.- ARTICULO Nro 5to .- La
Cooperativa tendra como objeto: (A) La pavimentacion de las calles y
caminos rurales; (B) a) Adquirir viviendas individuales o colectivas, o
construirlas,sea por administracién o por medio de contratos con Empresas
del ramo, para entregarias en propiedad a los asociados en condicionen que
se especifiquen en el reglamento respectivo;-b) Ejecutar por administracién o
por medio de contratos con terceros las obras necesarias para la
conservacion, ampliacién o mejoramiento de las viviendas de sus asociados:-
c) Solicitar ante las instituciones oficiales o privadas los créditos necesarios

para la construccién de la vivienda y gestionarlos en nombre de sus

'J



asociadps para los mismos fines.; d) Adc-quirir eﬁ el mt_ercadu los materiales y
-:.:iemés elementos necesarios para la construcciodn, con destino a su empleo
;:mr la Cooperativa o al suministro a los asociados; e) Gestionar el concurso
J:Ie los poderes publicos para la realizacién de las obras viales necesarias,
tlrmbras sanitarias y de desagles en la zona de influencia de |a Cooperativa; f)

roporcionar a los asociados el asesoramiento en todo lo relacionado con el
problema de su vivienda, brinddndoles los servicios técnicos necesarios y

sistencia juridica necesaria; g) Propender al fomento de los habitos de
icnn-::-mia y prevision entre los asociados. La Cooperativa excluye de sus
fbjetivas las operaciones de ahorro y préstamo para la vivienda u otros fines;
_C} Obras de urbanizacion, parques y recreos publicos; (D) Provisién de
inergfa electrica, urbana y rural, adquiriéndola, generandola, introduciéndola,
| ansformandola y distribuyéndola; (E) Adquisicién ylo produccién de articulos
+fo materiales eléclricos; (F) Reparacion y mantenimiento de servicios
eléctricos; (G) Provisién de agua corriente, gas natural y/o licuado, telefonia
léjrbana ylo rural, sepelio, ambulancia y panteén social: (H) Fomentar el

|
?splritu de solidaridad y ayuda mutua entre asociados y cumplir con el fin de

ear conciencia cooperativa; (I) Provisibn de servicios de

Telecomunicaciones, tanto urbana, suburbana como rural, transporte de |

datos, imagenes y voz, servicios de valor agregado a las telecomunicaciones,

adio, televisién por cable y otros medios de comunicacion a distancia,

cualquiera sea la modalidad o caracteristicas técnicas utilizadas, a prestarse

dentro y/o fuera del territorio nacional, conforme a las normas que para cada |

;serv'rcio dicten los respectivos organismos de aplicacién.- ARTICULO Nro

gﬁm,-El Consejo de Administracion dictara los reglamentos internos a los que

se ajustaran las operaciones previstas en el articulo anterior, fijando con |
|

;rracisién los derechos y obligaciones de la Cooperativa{/de sus miembros.
|
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Dichos reglamentos no tendrén vigencia sino una vez que haydn sidd
aprobados por la Asamblea y por la autoridad de aplicacion de la Ley 20.337
y debidamente inscriptos, excepto los que sean de mera organizacién interna

de las oficinas.- ARTICULO Nro 7mo.- La Cooperativa podra organizar las

secciones que estime necesarias con arreglo a las operaciones que
constituyan su objeto.- ARTICULO Nro 8vo - Por resolucién de |a Asamblea]
0 del Consejo de administracién ad referendum de ella, la Cooperativa podra
asociarse con otras para formar una federacién o adherirse a una ya existente
& condicién de conservar su autonomia e independencia.- CAPITULO II.- DE
LOS ASOCIADOS .- ARTICULO Nro 9no- Podrén asociarse a ests
Cooperativa las personas fisicas Que aceptan el presente Estatuto y
reglamentos que se dicten y no tengan intereses contrarios a la misma. Lo

menores de mas de diez y ocho afios (1 8) de edad, podran ingresar a Ij
Cooperativa sin necesidad de autorizacién de quién ejerza la patria potestad
y disponer de su haber en ella, Los menores de diez y ocho (18) afios de
edad podran pertenecer a la Cooperativa por medio de sus representantes
legales y s6lo tendran voz y voto por intermedio de estos Ultimos.- ARTICULQ
Nro 10mo.- Toda persona que quiera asociarse deberd presentar una
solicitud por escrito ante el Consejo de Administracion, comprometiéndose a
suscribir cinco cuotas sociales por lo menos, y a cumplir las disposiciones de
presente Estatuto y de los reglamentos Que en su consecuencia se dicten.-
ARTICULO Nro 11ro.- Son obligaciones de los asociados: A) Integrar la
cuotas suscriptas; B) Cumplir con los compromisos que contraigan con Ij
Cooperativa; C) Acatar las resoluciones de los érganos sociales, sin perjuicig
del derecho de recurrir contra ellas en la forma prevista por el Estatuto y las
leyes vigentes; D) Mantener actualizado el domicilio notificando

fehacientemente a Ia Cooperativa cualquier cambio del mismo.- ARTICULQ




M-Snn derechos de los asociados: A) Ulilizar los servicios de la

pm::perativa, en las condiciones estatutarias y reglamentarias; B) Proponer al
{:Jcnsejc- de Administracién y a la Asamblea las iniciativas que crean
rlfonvanientes al interés social: C) Participar en las asambleas con voz y voto.-
FIJ} Aspirar al desempefio de los cargos de Administracién y Fiscalizacion
previstus por este Estatuto, siempre que relnan las condicicens de
elegibilidad requeridas; E) Solicitar la convocacién a Asamblea Extraordinaria
@Je conformidad con las normas estatutarias; F) Tener libre acceso a las
r;:unstancias del Registro de Asociados; G) Solicitar al Sindico informacién
?ubre las constancias de los demés libros; H) Retirarse voluntariamente al
finalizar el ejercicio Social dando aviso con treinta (30) dias de antelacion.-
ARTICULO Nro 13ro.- El Consejo de Administracién podra excluir a los
%EDCJ‘EGDS en los casos siguientes: A) Incumplimiento debidamente
r?.omprubado de las disposiciones del Estatuto o de los reglamentos sociales;
I_B] Incumplimiento de las obligaciones contraidas con la Cooperativa; C)
Comision de cualquier acto que perjudique moral o materialmente a la
(!)aparativa. En cualquiera de los casos precedentemente mencionados, el
asociado excluido podra apelar, sea ante la Asamblea o ante una Asamblea
I:Extraordinaria, dentro de los treinta (30) dias de la notificacién de la medida.
]n el primer supuesto, sera condicién de admisibilidad del recurso su
Erasentacic’)n hasta treinta (30) dias antes de la expiracién del plazo dentro

del cual debe realizarse la Asamblea Ordinaria. En el segundo supuesto, la

apelacion debera contar con el apoyo del diez por ciento (10%) de los
asociados, como minimo. El recurso tendra efecto suspensivo.- CAPITULO |
|

- -_ARTICULO Nro 14to: E| capital Social es '

|
llimitado y estaré constituido por cuotas sociales indivisibles de Pesos diez($

Tﬂj cada una y constaran de acciones representativas de una g mas cuotas f

A :
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sociales que revestiran el carécter de nominales Yy que podrén transferirse

s6lo entre asociados y con el acuerdo del Consejo de Administracién teniendo
en cuenta lo dispuesto por el Articulo 25 de la Ley 20.337.- El Consejo de
Administracion no acordara transferencia de cuotas sociales durante el lapso
que medie entre la convocatoria a Asamblea y la realizacion de ésta
ARTICULO Nro 15to - Las acciones seran tomadas de un libro talonario y
contendran las siguientes formalidades: A) Denominacién , Domicilio, Fecha
y Lugar de constitucion: B) Mencién de autorizacion para funcionar y de la

inscripcion previstas por la Ley 20.337, C) Numero y valor nominal de las

cuoltas sociales que representan: D) Nimero correlativo de orden y fecha de

g ? emision; E) Firma autografa del Presidente, Tesorero y el Sindico .-
= jf;y ARTICULO Nro 16to: La transferencia de cuaotas sociales producira efectos
recién desde la fecha de su inscripcion en el Registro de Asociados. Se haré
constar en los titulos respectivos, con la firma del cedente o su apoderado y|

las firmas prescriptas en el articulo anterior - ARTICULO Nro 17mo: E

asociado que integre las cuotas sociales suscriptas en las condicione

previstas en este Estatuto incurrir en mora por el mero vencimiento del plaz
y debera resarcir los dafios e intereses. La mora comportara la suspensié
de los dereéchos sociales. Si intimado el deudor a regularizar su situacion e
un plazo no menor de quince (15) dias, si no lo hiciera, se producira |
caducidad de sus derechos con pérdidas de la sumas abonadas que seran
transferidas al fondo de reserva especial. Sin perjuicio de ello, el Consejo de!
Administracién podra optar por el cumplimiento del contrato de suscripcion. -

ARTICULO Nro 18vo; Las cuotas sociales quedaran afectadas como mayor,

garantia de las operaciones que el asociado realice con la Cooperativa.-

Ninguna liquidacion definitiva a favor del asociado puede ser practicada sir4

haberse descontado previamenter todas las deudas que tuviere con J%




Cooperativa.-ARTICULO Nro 19no : Para el reembolso de cuotas sociales so
destinara el cinco por ciento (5%) del capital integrado conforme al ultimo
5a1aﬂce aprobado, atendiéndose las solicitudes por riguroso orden de
presentacion. Los casos que no puedan ser atendidos con dicho porcentaje lo
Isarén en los ejercicios siguientes por orden de antiguedad. Las cuotas
sociales pendientes de reembolso devengardn un interés equivalente al
R ——— (50%) de la tasa fijada por el Banco Central de la |
Fapﬂblica Argentina para los depésitos en caja de ahorro.- ARTICULO Nro
: : En caso de retiro, exclusioén o disolucién, los asociados sélo tienen |
erecho a que se les reembolse el valor nominal de sus cuotas sociales
ntegradas, deducidas las pérdidas que proporcionalmente les correspondiere
ananar,'—QﬂHIULQ_DI-_DE_LA_QQNIAEILIDAD_‘{_EL_EJEEmQD

- . La contabilidad sera llevada en el idioma |
nacional y con arreglo a lo dispuesto en el Articulo Nro 43 del Codigo de
omercio.- ARTICULO Nro 22do: Ademas de los libros prescriptos por el |
Articulo Nro 44 del Cédigo de Comercio se llevaran los siguientes: 1ro)
te;ﬁstm de asociados, 2do) Actas de Asamblea: 3ro) Actas de Reuniones del

onsejo de Administracién: 4to) Informe de Auditoria. Dichos libros seran

L
|

bricados conforme lo dispuesto por el Articulo Nro 38 de la Ley 20.337.- _:
EBIEULO_HUJ_IQLQ; Anualmente se confeccionaran Inventarios, Balance
Penaral, Estado de Resultados y demés cuadros anexos, cuya presentacion
!Fe éjustaré a las disposiciones gue dicte la Autoridad de Aplicacion. a tales
efectos, el Ejercicio Social se cerrara el dia treinta y uno (31) del mes de
Diciembre de cada afio.- ARTICULO Nro 24to: La Memoria Anual del

Consa}a de Administracion debera contener una descripcion del estado de la

Cooperativa con mencién de las diferentes secciones en que opera, actividad

é'agisirada, y los proy
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1ro) Los gastos e ingresos cuando no estuvieren discriminados en el Estada

de Resultados y otros cuadros anexos. 2do) La relacién econémica social con
la Cooperativa de grado superior, en el caso que estuviere asociada
conforme al Articulo Nro 8vo de este Estatuto, con mencién del porcentaje de
las respectivas operaciones. 3ro) La sumas invertidas en educacién W
capacitacion cooperativa, con indicacién de la labor desarrollada o mencion
de la cooperativa de grado superior o institucion especializada a la que se[
hubiesen remitido los fondos respectivos para tales fines.- ARTICULO Nrg
25t0: Copias del Balance General, Estado de Resultados y Cuadros Anexos,
juntamente con la Memoria y acompafiado por los Informes del Sindico y de
Auditor y demas documentos, deberdn ser puestos a disposicion de los
asociados en la sede, sucursales y cualquier otra especie de representacion
permanente, y remitidos a la Autoridad de Aplicacion y Organo Local
competente con no menos de quince (15) dias de anticipacion a la realizacion
de la Asamblea que considerara dichos documentos.- En caso de que los

mismos fueran modificados por la Asamblea se remitira también copia de los

definitivos a la Autoridad de Aplicacién y Organo Local competente dentro d

los treinta (30) dias.- ARTICULO Nro 26to; Serén excedentes repartibles so

aquellos que provengan de la diferencia entre el costo y el precio del servici

prestado a los asociados. De los excedentes repartibles se destinaran: 1ro
El cinco por ciento (5%) a la reserva legal.- 2do) El cinco por ciento (5%) a
fondo de accion asistencial y laboral o para estimulo del personal.- 3ro) El
cinco por ciento (5%) al fondo de educacién y capacitacion cooperativa.- 4to)
No se pagara intereses a las cuotas sociales integradas. 5to) El resto se
distribuira entre los asociados en concepto de retorno en proporcion a las
operaciones realizadas o servicios utilizados por cada asociado.- ARTICULQ

Nro 27mo: Los resultados se determinaran por secciones y no podran




distribgirse excedentes sin compensar previamente los quebrantos d

e las que
hyb}é?am-r éirrqjadn pérdidas. Cuando se hubieren utilizado reservas para

c mper':sja;r quebrantos, no se podran distribuir excedentes sin haberlas
reconstituido al nivel anterior a su utilizacién, Tampoco podrén distribuirse
excedentes sin haber compensado las pérdidas de ejercicios anteriores.-
’ : La Asamblea podra resolver que el retorno se
distribuya total o parcialmente en efectivo o en cuotas sociales - ARTICULO
: El importe de los retornos quedaré a disposicion de los asociados

d»ie.-spués de treinta dias de realizada la Asamblea. En caso de no ser retirados
dentro de los ciento ochenta (180) dias siguientes seran acreditadas en
njotas sociales.- CAPITULO V .- DE LAS ASAMBLEAS.- ARTICULO Nro
: Las Asambleas seran Ordinarias o Extraordinarias. La Asamblea
L'J;rdinaria deberé realizarse dentro de los cuatro meses siguientes a la fecha
d% cierre del Ejercicio para considerar los documentos mencionados en el
iculo Nro 25to de este Estatuto y elegir consejeros y sindicos, sin perjuicio

de los demas asuntos incluidos en el Orden del Dia. Las Asambleas
traordinarias tendran lugar toda vez que lo disponga el Consejo de
Awdministraciﬁn o el Sindico conforme a lo previsto en el Articulo Nro 65to de
B'Fte Estatuto, 0 cuando lo soliciten asociados cuyo nimero equivalga por lo
ni;enns al diez por ciento (10%) del total. Se realizara dentro del plazo de
tqeinta (30) dias de recibida la solicitud en su caso. El Consejo de
Administracion puede denegar el pedido incorporando los asuntos que lo
!ntiuan al Orden del Dia de la Asamblea Ordinaria cuando ésta se realice
ntro-de los noventa (90) dias de la fecha de presentacion de la solicitud.-
Las Asambleas, tanto la Ordinaria como la

xtraordinaria seran cenvocadas con quince (15) dias de anticipacion por lo

nilenus a la fecha de su reslizacién.- La convocastoria incluira el Orden del
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Dia a considerar y determinara la fecha, hora y lugar de realizacién y caracte

de la Asamblea. Con la misma anticipacion la realizacion de la Asamblea ser
comunicada a la Autoridad de Aplicacién y Organo Local competente
acompafando en su caso, la documentacion mencionada en el Articulo Nr
25to de este Estatuto y toda otra documentacién que deba ser considerad
por la Asamblea. Dichos documentos y el padrén de asociados seran puesto
a la vista y disposicién de los asociados en el lugar en que se acostumbre
exhibir los anuncios de la Cooperativa. Los asociados seran citados por

escrito a la Asamblea haciéndoles saber la Convocatoria y el Orden del Dia

pertinente y el lugar donde se encuentra a su disposicion la documentacién
considerar.- ARTICULO Nro 32do: Las asambleas se realizaran validament
sea cual fuere el nimero de asociados asistentes, una hora después de |
fijlada en la Convocatoria, si antes no se hubiese reunido la mitad mas uno d

los asociados.- ARTICULQ Nro 33ro: Ser4 nula toda decision sobre materi

extrafia a las incluidas en el Orden del Dia, salvo la eleccion de lo
encargados de suscribir el acta.- ARTICULQ Nro 34to: Cada asociad
debera solicitar previamente a la Administracion el certificado de las cuota
sociales, que le servira de entrada a la Asamblea o bien, si asi lo resclviera e
Consejo, una tarjeta credencial en la cual constara su nombre. El certificado

la credencial se expedirén también durante la celebracion de la Asamblea.
Antes de tomar parte en las, deliberaciones, el asociado debera firmar el Iibrq
de asistencias. Tendran voz y voto los asociados que hayan integrado las
cuotas sociales suscriptas o en' su caso, estén al dia en el pago de lag
mismas; a falta de ese requisito sélo tendran derecho a voz. Cada asociado
tendra un sodlo voto, cualquiera fuera el nimero de sus cuotas sociales -

ARTICULO Nro 35to: Los asociados podran presentar iniciativas o proyectos

| al Consejo de Administracion, el cual decidiréd sobre su rechazo o su inclusion




en el Orden del Dia de la Asamblea. Sin embargo, todo proyecto u_
proposicion presentado por lo asociados cuyo numero equivalga al diez por

ciento (10%) del total, por Io menos, antes de la fecha de emision de la

Convocatoria, serd incluido obligatoriamente en el Orden del Dia. ARTICULO .

ﬂr_p_aﬂj:p_; Las resoluciones de la Asamblea se adoptaran por simple mayoria

e los presentes en el momento de la votacion, con excepcion a las relativas

—a

disolucién de la Cooperativa, para las cuales se exigird una mayoria de dos
1ercios de los asociados presentes en el momento de la votacion. Los que se

.L-.ibslengan de votar, serdn considerados a los efectos del computo, como

Tsusentas.- ARTICULO Nro 37mo; Se podra votar por poder, debiendo éste |

recaer sobre otro asociado que no sea miembro del Consejo de |

Administracién, ni Sindico, ni Auditor, ni Gerente. Ningtin asociado podré

representar mas de dos.- ARTICULO Nro 38vo: Los Consejeros, Sindicos,

Gerentes y Auditores, tienen voz en las Asambleas peroc no pueden votar

sobre la Memoria, el Balance y demas asuntos relacionados con su gestion ni
| . - .y
acerca de las resoluciones referentes a su responsabilidad - ARTICULO Nro

i

ue las preceden seran seran transcriptas en el libro de actas a que se refiere |

el Articulo Nro 22do del presente Estatuto, debiendo las actas ser firmadas

;}or el Presidente, Secretario y dos asociados designados por la Asamblea.

Pentm de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de realizacién de la |

Asamblea se deber4 remitir a la Autoridad de Aplicacién y al Organo Local

competente copia autenticada del acta y de los documentos aprobados en su
| .

caso. Cualquier asociado podra solicitar, a su costa, copia del acta.-
ARTICULO Nro 40mo: Una vez constituida la Asamblea debe considerar
|

todos los puntos inclufdos en el Orden del Dia, sin perjuici

Hoop. Obras y Sary, Pibl{oos
y Vivienda de Bigand Lida.

a las reformas del Estatuto , cambio de objeto social, fusién o incorporacién o

39no: Las resoluciones de las Asambleas, y la sintesis de las deliberaciones |

e pasar a cuarto |
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intermedio una o mas veces dentro del plazo total de treinta(3

0) dias
especificando en cada caso, dia, hora y lugar de reanudacion. Se

confeccionara acta de cada reunion.-ARTICULO Nro 41ro: Es de

competencia exclusiva de la Asamblea, siempre que el asunto figure en e

Orden del Dia, la consideracion de - 1ro) Memoria, Balance General, Estada

de Resultados y demas cuadros anexos, 2do) Informe del Sindico y de

Auditor, 3ro) Distribucion de excedentes. 4to) Fusion o Incorporacién. 5to
Disolucién. 6to) Cambio de Objeto Social. 7mo) Asociacién con personas d

ofro caracter juridico. Bvo) Modificacién del Estatuto, 9no) Eleccién d

Consejeros y Sindicos. 10mo) Participacion de personas juridicas de caracte
publico, entes descentralizados y Empresas del Estado en los términos de
Articulo Nro 19no de la Ley 20, 337.- ARTICULO Nro 42do: Los Consejeros y
Sindicos podran ser removidos en cualquier tiempo por resolucién de |a

Asamblea. Esta puede ser adoptada aungue no figure en el Orden del Dia, s

es consecuencia directa del asunto incluido en &| - ARTICULO Nro 43ro: E

cambio sustancial del objeto social da lugar al derecho de receso, el cua

podra ejercerse por quienes no votaron favorablemente, dentro del quinto (5)
dia, y por los ausentes dentro de los treinta (30) dias de clausura de |a
Asamblea. El reembolso de las cuotas sociales por esta causa, se efectuard
dentro de los noventa (90) dias de notificada |a voluntad de receso. No rige

en este Ultimo caso la limitacién autorizada por el Articulo Nro 29no de este

Estatuto.- ABHQU_LD_N_[M: Las decisiones de las Asambleas conformes

con la Ley, el Estatuto y los reglamentos, son obligatorios para todos los

asociados, salvo lo dispuesto en el articulo anterior - CAPITULO VI - DE LA

ADMINISTRACION Y REPRESENTACION - ARTICULO Nro 45to: Lg

Administracién de la Cooperativa estara a cargo de un Consejo de

Administracién constituido por diez (10) miembros titulares y seis (6)

L A




suplentes.- ARTICULO Nro 46to: Para ser Consejero se requiere: A) Ser
asociado. B) Tener plena capacidad para obligarse; C) No tener deudas
vencidas con la Cooperativa; D) Que sus relaciones con la Cooperativa hayan
sido normales y no hayan motivado ninguna compulsion judicial.- ARTICULO
Nro 47mo; No pueden ser Consejeros: A) Los fallidos por quiebra culpable o
fraudalenta hasta diez afios después de su rehabilitacién; B) Los fallidos por
quiebra casual o los concursados, hasta cinco afios después de su
Eehabmtacidn; C) Los directores o administradores de sociedades cuya
t::cmducta se calificare de culpable o fraudalenta, hasta diez afios después de
,T.;u rehabilitacion; D) Los condenados por accesorias de inhabilitacién de
ejercer cargos publicos, hasta diez afios después de cumplir la condena; E)
Los condenados por hurto, robo, defraudacién, cohecho, emisién de cheques
éin fondos, delitos contra la fe publica, hasta diez afios de cumplida la
condena; F) Los condenados por delitos cometidos en la constitucién,
funcicnnamiento y liquidacién de sociedades hasta diez afios después de
cumplida la condena; G) Las personas que perciban sueldos, honorarios o
comisiones de la Cooperativa, salvo lo previsto en el Articulo Nro 50 de este
Estatuto.- ARTICULO Nro 48vo: Los miembros del Consejo de
édministracién seran elegidos por la Asamblea y duraran tres(3) ejercicios en
él mandato. Se renovaran parcial y anualmente. En la primera sesion del
Consejo de Administracion se sorteara entre los miembros titulares quienes
ferminaran su mandato en el primer afio, en el segundo afio y el tercer afio,
de forma tal que la primera y segunda renovacién anual terminen sus
ri;nandams tres miembros titulares en cada uno de ellas y en la tercera
rzenauaciﬁn anual terminen sus mandatos los cuatro miembros titulares

restantes. En esta misma sesion se sorteara entre los miembros suplentes del
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Consejo de Administracion de forma tal que en cada renovacion anual
terminen sus mandatos dos miembros suplentes. ARTICULO Nro 49no: En |4
Primera sesion que se realice, el Consejo de Administracion distribuira entre
Sus miembros titulares los cargos siguientes: Presidente, Vice-presidente|
Secretario, Pro-secretario, Tesorero, Pro-tesorero y cuatro vocales titulares. -
ARTICULO Nro 5§0mo: Por resolucion de la Asamblea podra ser retribuido el
trabajo personal realizado por los Consejeros en el cumplimiento de la
actividad institucional. Los gastos efectuados en el ejercicio del cargo seran
reembolsados.- ARTICULO Nro 51ro: EI Consejo de Administracién se
reunira por lo menos una vez al mes y cuando lo requiera cualquiera de sus
miembros. En este Ultimo caso la convocatoria se hara por el Presidente para
reunirse dentro del sexto dia de recibido el pedido. En su defecto podra
convocarla cualguiera de los Consejeros. Si se produjera vacancia después
de incorporados los suplentes, el Sindico designara a los reemplazantes
hasta la reunion de la primera Asamblea.- ABIIQ_ULQ__M!ILEZQQ: Los
Consejeros renunciantes deberan presentar su dimision al Consejo de
Administracion, y éste podra aceptarla siempre que no afectare su regular
funcionamiento. En caso contrario el renunciante debera continuar en
funcionamiento hasta tanto la Asamblea se pronuncie.- ARTICULO Nro 53ro:
Las deliberaciones y resoluciones del Consejo de Administracién seran
registradas en el libro de Actas a que se refiere el Articulo Nro 22do de este
Estatruto, y las actas deberan ser firmadas por el Presidente y el Secretario. 4

ARTICULO Nro 54to: El Consejo de Administracion tiene a su cargo Ia

direccion de las operaciones sociales dentro de los limites que fija el presente

Estatuto, con la aplicacién supletoria de las normas del mandato.-

Nro 55to: Son deberes y atribuciones del Consejo de Administracion: A

Atender la marcha de Ia Cooperativa, cumplir con el Estatuto y lo

—_— e




reglamentos sociales, sus propias decisiones y

Asamblea; B) Designar al Gerente y deméaas empleados necesarios, sefialar |

sus deberes y atribuciones, fijar sus remuneraciones, exigirles las garantias '

que crea convenientes, suspenderlos y despedirlos; C) Determinar y
establecer los servicios de Administraciéon y el presupuesto de gastos

correspondientes; D) Dictar los reglamentos internos que sean necesarios

para el mejor cumplimiento de los fines de la Cooperativa, los cuales seran |

sometidos a la aprobacion de la Asamblea de asociados y a |a autoridad de |

aplicacion antes de entrar en vigencia, salvo que se refieran a la mera

?rganizaciﬁn interna de las oficinas de la Cooperativa: E) Considerar todo |

ﬁucumento que importe la obligacion de pago o contrato que obligue a la |

Cooperativa, y resolver al respecto; F) Resolver sobre la aceptacién o

[echazc:, por acto fundado, de las solicitudes de ingreso a la Cooperativa; G) |

Autorizar o negar la transferencia de cuotas sociales, conforme el Articulo Nro

14to de este Estatuto; H) Solicitar préstamos a los bancos oficiales, mixtos o
i

privados, o a cualquier otra institucion de crédito; dispener de la realizacion

de empréstitos internos con sujecion a los reglamentos respectivos: )
Adquirir, enanejar, gravar, locar, y en general, celebrar toda clase de actos
jluridicos sobre bienes muebles o inmuebkles, requiriéndose la autorizacién
Pr&uia de la Asamblea cuando el valor de la operacion exceda el cuarenta por
ciento (40%) del capital suscripto segun el tiltimo Balance aprobado; J) Iniciar
ir sostener juicios de cualquier naturaleza, incluso querellas; abandonarlos o

extinguirlos por transaccién, apelar, pedir revocatoria, y en general, deducir

bmcuradc-res y representantes especiales; celebrar transacciones

iaxtrajudi—::iaiea; someter controversias a juicio arbitral o de amigables |

componedores; y en sintesis, realizar todos los actos rLe,nesarins para |

s » Q{Hmﬂ—;
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salvaguardar derechos e intereses de |a Cooperativa; K) Delegar en cualquier

miembro del cuerpo el cumplimiento de disposiciones que a su juicio|

requieran ese procedimiento para su mas répida y eficaz ejecucion; L
Otorgar al Gerente, otros empleados o terceros, los poderes que juzgu
necesarios para la mejor administracion, siempre que estos no importe
delegacién de facultades inherentes al Consejo; dichos poderes subsistiran
en todas sus fuerzas aunnque el Consejo haya sido renovado o modificado,
mientras no sean revocadas por el cuerpo; LL) Procurar, en beneficio de la

Cooperativa, el apoyo moral y material de los poderes publicos e instituciones

que directa o indirectamente puedan propender a la mas facil y efi

realizacion de los objetivos de aquella; M) Convocar las Asamblea
Ordinarias y Extraordinarias y asistir a ellas: proponer o someter a s
consideracion todo lo que sea necesario y oportuno, N) Redactar la Memori
anual gque acompanara al Inventario, el Balance y la Cuenta de Pérdidas vy
Excedentes correspondientes al ejercicio social, documentos que, con el
informe del Sindico y del Auditor y el proyecto de distribucion de excedentes,
deberd presentar a consideracién de la Asamblea. A tal efecto, el ejercicio
social se cerrara en la fecha indicada en el Articulo Nro 23ro de este Estatuto;
N) Resolver sobre lo concerniente a la Cooperativa no previsto en el Estatuto,
salvo aqguello que esté reservado a la competencia de la Asamblea; 0)
Establecer las secciones necesarias para el cumplimiento de los servicios
sociales; P) Designar subcomisiones cuando lo considere necesario; Q) Fijar
los precios de los servicios y elementos que provea al asociado.- ARTICULOQ)|
Nro 66to: Los Consejeros sélo padran ser eximidos de responsabilidad por
violacion de la Ley, el Estatuto o reglamentos, mediante la prueba de no

haber participado en la resolucién impugnada o la constancia en acta de su

voto en contra.- ARTICULO Nro 57mo: Los Consejeros podran hacer uso de




los servicios sociales en igualdad de condiciones con los demés asociados -
ﬂRIiQUJ.O_Nr_O_i&m El Consejero que en una operacién determinada
ﬁuviera un interés contrario al de la Cooperativa, debera hacerlo saber al
Consejo de Administracién y al Sindico y abstenerse de intervenir en la
@eliberacién y en la votacién. Los Consejeros no pueden efectuar
%peraciones por cuenta propia o de terceros en competencia con la
Cooperativa.- ARTICULO Nro 59no:El Presidente es el representante legal
7'19 la Cooperativa en todos sus actos. Son sus deberes y atribuciones vigilar
al fiel cumplimiento del Estatuto, de los reglamentos y de las resoluciones del
{i.‘.cansejo de Administracion y de la Asamblea; disponer la citacion y presidir
las reuniones de los érganos sociales precedentemente mencionados;
resolver interinamente los asuntos de caracter urgente, dando cuenta al
L{Zensajo en la primera sesién que se celebre: firmar con el Secretario y el
Tesoreru los documentos previamente autorizados por el Consejo que
|':mpanen obligacion de pago o contrato que obligue a la Cooperativa; firmar
&nn el Secretario las escrituras publicas que sean consecuencia de
%:peraciones previamente autorizadas por el Consejo; firmar con el Secretario
y'r el Tesorero las Memorias y Balances: firmar con las personas indicadas en
cLada caso los documentos referidos a los Articulos Nro quince(15), treinta y
nueve(39) y cincuenta y tres(53) de este Estatuto; otorgar con el Secretario
los poderes autorizados por el Consejo de Administracién.- ARTICULO Nro

éumn: El Vice-presidente reemplazara al Presidente con todos sus deberes y
ltribucinnes en caso de ausencia transitoria o vacancia del cargo. A falta de
Fi'residente y Vice-presidente y al sdlo efecto de sesionar, el Consejo de
Administracién o la Asamblea, segun el caso, designaran como Presidente

ad-hoc a otro de los Consejeros. En caso de fallecimiento, renuncia o

revocacion de mandato, el Vicepresidente ser4 raemplaza?:r un vocal.-
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m Son deberes y atribuciones del Secretario: Citar a |04
miembros del Consejo de Administracién y a los asociados a la Asamblea,
cuando corresponda segln el presente Estatuto; refrendar los documentos
sociales autorizados por el Presidente, redactar las actas y memorias; cuidar
el archivo social; llevar los libros de actas de sesiones del Consejo y de
reuniones de Asamblea. En caso de ausencia transitoria o vacancia del
cargo, el Secretario sera reemplazado por el Prosecretario con los mismos
deberes y atribuciones.- ARTICULO Nro 62do: Son deberes y atribuciones
del Tesorero: firmar los documentos a cuyo respecto se prescribe tal requisito
en el presente Estatuto; guardar los valores de la Cooperativa; llevar el
registro de asociados; percibir los valores que por cualquier titulo ingresen en
la Cooperativa, efectuar los pagos autorizados por el Consejo de
Administracion y presentar a éste, estados mensuales de Tesoreria.- En caso
de ausencia transitoria o vacancia del cargo, el Tesorero sera reemplazado
por el Protesorero con los mismos deberes y atribuciones.- CAPITULO VI .-
DE LA FISCALIZACION PRIVADA.- ARTICULO Nro 63ro.: La fiscalizacion
estaréd a cargo de un Sindico Titular y un Sindico Suplente, gue seran
elegidos entre los asociados por la Asamblea y duraran tres (3) ejercicios en
el cargo. El Sindico Suplente reemplazaré al Sindico Titular en caso de
ausencia transitoria o vacancia del cargo con los mismos deberes Vi
atribuciones.- ARTICULQ Nro 64to: No podrén ser Sindicos: 1ro) Quienes se
hallen inhabilitados para ser Consejeros de acuerdo con los Articulos
NUmeros cuarenta y seis(46) y cuarenta y siete(47) de este Estatuto; 2do)
Los conyuges y los parientes de los Consejeros y Gerentes por

consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive.- ARTICULO Nro
65to; Son atribuciones del Sindico: A) Fiscalizar la administracion, a cuyo

efecto examinard los libros y los documentos siempre que lo juzguei




conveniente: B) Convocar, previo requerimiento del Consejo de

Administracién, a la Asamblea Extraordiaria cuando lo juzgue necesario y a

Asamblea Ordinaria cuando omita de hacerlo dicho organo una vez vencido el |

piazc de Ley; C) Verificar periédicamente el estado de caja y la existencia de
t:{lulﬂs y valores de toda especie; D) Asistir con voz a las reuniones de
#:onsejn de Administracion; E) Verificar y facilitar el ejercicio de los derechos
*ﬁe los asociados; F) Informar por escrito sobre todos los documentos
?reseniados por el Consejo de administracién a la asamblea Ordinaria: G)
Hacer incluir en el Orden del Dia de la Asamblea los puntos que considere
'rocadentes; H) Designar Consejeros en los casos previstos por el Articulo
Lm 51ro de este Estatuto; 1) Vigilar las operaciones de liquidacion: J) En
Qenara!, velar porque el Consejo de Administracién cumpla la Ley, el Estatuto,
el reglamento y las resoluciones asamblearias. E| Sindico debe ejercer sus
funciones de modo tal que no entorpezca Ia regularidad de la administracion
social. La funcién de la Fiscalizacién se limita al derecho de observacién
n:::uandn las decisiones significaran, segln su concepto, infraccién a la Ley, el

|
Fstatutu o los reglamentos. Para que la impugnacién sea procedente, debe

en cada caso, especificar concretamente las disposiciones que considere |

t*ansgredidas.-_ABI[CJ.lLD_ﬂm_&Imn; Por resolucién de la Asamblea podra

er retribuido el trabajo personal realizado por el Sindico en cumplimiento de |

su actividad institucional. Los gastos efectuados en el ejercicio del cargo |

|
serdn reembolsados.- ARTICULO Nro 68vo: La Cooperativa contara con un

éerviciu de Auditoria externa, de acuerdo a las disposiciones del Articulo Nro

81ro de la Ley 20.337. Los informes de auditoria se confeccionaran por lo |

menos trimestraimente y se asentaran en el libro especialmente previsto en el

Articulo Nro 22do de este Estatuto.- .

- : En caso de disglycion de la |
R
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&) :,{ ayoria requerida para su designacion. Cualquier asociado o el Sindico

Cooperativa, se procedera a su quuidacién.. aalw; i;::s casos de fusion

incorporacion. La liquidacién estara a cargo del Consejo de Administracion o
si la Asamblea en que se resuelve |a liquidacion lo decidiera asi, de un
Comisién Liguidadora, bajo la vigilancia del Sindico. Los liquidadores sers
designados por simple mayoria de los presentes en el momento de |

votacion.- ARTICULO Nro 70mo: Debers comunicarse a la autoridad d

aplicacion y al érgano local competente el nombramiento de los liquidadore

__‘;,;“a;\ dentro de los quince (15) dias de haberse producido.- ARTICULO Nro 71ro
O o A
f-‘;\l'?;. 0s liquidadores pueden ser removidos por la Asamblea con la mism

pueden demandar remocion judicial por justa causa.- ARTICULO Nro 72do:

Los liquidadores estan obligados a confeccionar dentro de los treinta (30)

dias de asumido el cargo, un inventario y balance del patrimonio social, qu
someteran a la Asamblea dentro de los treinta (30) dias subsiguientes
ARTICULO Nro 73ro: Los liquidadores deberan informar al Sindico, por |
| menos trimestraimente, sobre el estado de |a liquidacion. Si la liquidacion s
prolongara, se confeccionaran ademas los balances anuales- ARTICULO Nro!
74to: Los liquidadores ejercen la representacion de la Cooperativa. Estan
facultados para efectuar todos los actos necesarios para la realizacién del
activo y la cancelacion del pasivo con arreglo a las instrucciones de |

Asamblea, bajo pena de incurrir en responsabilidad por los dafios y perjuiciuj

Causados por su incumplimiento, Actuaran empleando la denominacion social

con el aditamento "en liquidacion" cuya omision los hard ilimitada y

solidariamente responsables por los dafios y perjuicios. Las obligaciones y
responsabilidad de los liquidadores se regiran por las disposicignes

establecidas para el Consejo de Administracién en este Estatuto y la Ley de|

Cooperativas, en lo que estuviera previsto en este titulo.-ARTICULO Nrol




75to: Extinguido el pasivo social, los liquidadores confeccionaran el

final, el cual sera sometido a la Asamblea con informes del Sindico y del

auditor. Los asociados disidentes o ausentes podran impugnarlos

judicialmente dentro de los sesenta dias contados desde la aprobacién por la

Asamblea. Se remitira copia a la autoridad de aplicacién y 6rgano local |

competente dentro de los treinta (30) dias de su aprobacién.- ARTICULO Nro

76to. Aprobado el Balance Final, se reembolsara el valor nominal de las

Fuotaa sociales, deducida la parte proporcional de los quebrantos, si los |

hubiere.- ARTICULO Nro 77mo: El sobrante patrimonial que resultare de la |

:Fiquidaci:in se destinara al Fisco Provincial para promocion del

Cooperativismo. Se entiende por sobrante patrimonial, el remanente total de
|

los bienes sociales, una vez pagadas las deudas y devuelto el valor nominal |

de las cuotas sociales.- ARTICULO Nro 78ve: Los importes no reclamados

dentro de los noventa (90) dias de realizada la liquidacion, se depositaran en |

un banco oficial o cooperativo a disposicién de los titulares. Transcurridos

tres (3) afos sin ser retirados, se transferiran al fisco provincial para la |

promocién del Cooperativismo.- ARTICULO Nro 79no: La Asamblea que
i

apruebe el Balance Final resolvera quién conservara los libros y demas

documentos sociales, En defecto de acuerdo entre los asociados, ello sera

decidido por el juez competente.- CAPITULO _IX__DISPOSICIONES |
iBAHﬁIIQElaE_.-_ﬁBﬂQULQ_ﬂm_ﬂQmQ: El Presidente del Consejo de |

Tﬂ.dministraciﬁn o la persona que dicho cuerpo designe al efecto, quedan |

facultados para gestionar la autorizacién para funcionar y la inscripcién de

| . J
este Estatuto aceptando, en su caso, las modificaciones de forma que la |

autoridad de aplicacion exigiere o aconsejare. -/
Los que suscriben, Presidente y Secretario de la Cooperativa de

Obras y Servicios Publicos y Vivienda de ?ﬂ Limitada,

PAEBIDENTE
omp. Qoras y Serv, Piblicos
¥ Vivienda da Bigand Lida,
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hacen constar, -bajo_juramenfo, que lo transcripfo pnaur:ea-n‘tza-n1‘*\?:ﬁfn';-rnf_r;J

es expresion fiel de las constancias obrantes en el Expediente Nra
70.215/1998( INACyM )

Goop, Ohras y Sery. Piblloos
y Vivienda de Bigand Lida,




1387

GM%&M&%H&&@@%@EMM&Q!é%ﬁﬁf

o Media Shnbionts
Conidilictn CAacconad @ﬁﬁam’rf&&rﬁ&ﬂm ¥ %cmmmér- (ﬁgﬁ?&f

BUENOS AIRES, (5 | 2000

1ﬂ-;\‘\‘
Al VISTO el Expediente N° 9187/00, vy
- :I..'t’
CONSIDERANDO :
Que en el referido expediente Eramitan solicitudes de
fﬁx autorizacién para funcionar, aprobacién e inscripeién de

reformas estatutarias Y reglamentos de cooperativas y mutuales

para las inscripciones correspondientes en el Registro Nacional

de Cooperativas ¥y Mutualldades, mencionadas en el Anexo A de la

presente, que contiene asimismo en cada caso la identificacién

de los respectivos expedientes particulares, el domicilio de las

entidades peticionantes, la mencion de las disposiciones de 1la

Gerencia de Registro y Consultoria Legal Cooperativa y Mutual

vinculadas con cada tramite,

.(:} Que el 24 de Noviembre de 2000 en dependencias de este

Institute tuve lugar audiencia piblica, sin registrarse

oposiciones especificas que impidan la prosecucién de - los

tramites

estos a consideracién en la misma,

Que se han observado en cada caso las disposiciones

’/jﬁfgales apllaablps, habiéndose expedido en tal sentide el

servicio juridico permanente.
aeLe
Nk E€ 2BIFAE T

"®Que se ha dado oportuna intervencién a los Sefiores

Vocales del Directorio, sin

Ga 42

registrarse ohservaciones de los
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mismos que obsten a la prosecucién del.trémita.

Por ello, en virtud de lo que disponen el art., 2°

inciso a) de la Ley N° 19331, las Leyes N° 20,321 y N° 20.337

Yy los Decretos Nos. 420/96; 108/00; 670/00 y 721/00

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ACCION
COOPERATIVA Y MUTUAL
RESUE IL VvV B

ARTICULO 1°.- Apruébanse laé autorizaciones para funcionar de
las GDDpEFHEiVaE enunciadas en el Anexo A, y Guyos dapos
especificos se consignan en los Rnexos B 1 a B6B; B 114 a B 157;
B 162 a B 168.

BRTICULG 2° .-  Apruébanse | las reformas estatutarias de
cooperativas enunciadas arn el Mnexo A, y cuyos dalos

especificos ﬁggtcnsignan en los Anexos B 69 a B 71; B 74 a B 78;

B84 aB B85 BB7apBod B9 aB93; B9 B 9Y; B
*il; 104; B 106; B 111; B 158; B 160 a B 161,
ARTIGULD 3°.,- DMpruébanse las inscripciones de reglamentos de
A Geeperagivas  enunciadas en los Anexos A, y cuyos datos
espéci[icns s5e consignan en los Anexos B 73; B 79: B 81: B 94; B
102 a B 103; B 105; B 107 a B 110; B 112.

ARTICULO 4°.- DApruédbanse las reformas de reglamentos de

cooperativas enunciadas en los MAnexos ‘A, y cuyos datos

Vs 1%
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especificos se consignan en los Anexos B 72; B B3; B 86; B 90; B
96 a B 98; B 100; B 113; B 159.

ARTICULO 5°.- MApruébanse las autorizaciones para funcionar de

las mutuales enunciadas en al Anexo A, ¥y cuyos datos especificos

e consignan en los Anexos B 169 a B 184,

(ﬁw ARTICULO 6°,- QApruébanse nuevos reglamentos de mutuales

enunciadas en el Anexo A, y cuyos datos especificos se consignan

i en los Mnexos B 185 a B 187.

ARTICULO 7°.- Apruébanse reglamentos y reformas estatukarias de

mutuales enunciadas en los RAnexos A, ¥y cuyos datos especificos
se coneignan en los Anexos B 188 a B 189,

Py,

ARTICULO B°.- Apruébanse las reformas de estatuto social de
mutuales enunciadas en los Anexcs A, Y cuyos datos especificos

se consignan en los Anexos B 190 a B 194,

RARTIGULO 9°.- Practiquense las respectivas inscripciones en el

Registro Nagi

nal de Mutualidades y el Registro Naclional de

vas, eegiin corresponda,-

’,ART CULO 10°.- ©Expidanse los correspondientes Lestimonios
corgfdregandose en cada caso copia da la presente resolucidn, de su

IAL DE OoaPERAT A
Anexo A y del Anexo B vy disposicién emitida por la Gerencia de

Registro y Consultoria Lagal correspondientes, en lo gua se

vincule con cada entidad y extiéndase certificacién para cada

o
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mismos que obsken a la prosecucion del btramite,

Por elle, en wvirtud de lo que disponen el art. 2°

incise a) de la Ley N° 19231, las Leyes N® 20.321 y N°® 20.337

y los Decretos Nos. 420/96; 108/00; 670/00 y 721/00

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTC NACIONAL DE ACCION

COOPERATIVA Y MUTUAL

RESUELVE:

. ARTICULO 1°.- Apruébanse las autorizaciones para funcionar ds

las cooperalivas anunciadas an el Anexo A, y cuyos datos

e

especificos se consignan en los Anexos B 1 a B68; B 114 a B 157;
B 162 a B 168,

ARTICULO  2°.-  Apruébanse las  reformas estatutarias de

cooperaktivas enunciadas an el Anexo A, y cuyos dabos

especificos/iggdﬂnsiqnan en los Anexos B 69 a B 71; B 74 a B 78;

B B84 aB 8 BB7 aB89; B9 aB 93; B95; B 99; B
: 104; B 106; B 111; B 158; B 160 a B 161.

B
,fﬁﬁTIEULD 3°,- Apruébanse las inscripciones de reglamentos de

S T GRPRekakivas  enunciadas en los Anexos A, y cuyos datos

especificos se consignan en los Anexos B 73; B 79; B 81; B 94; B

102 a P 103; B 105; B 107 a B 110; B 112.

ARTICULO 4°,- Aprudbanse las reformas de reglamentos de

cooperativas enunciadas en los

Anexos ‘A, y cuyos datos
Pl
75 1
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Localidad

rovincia

8405/00 56200 COOPERATIVA ESTUDIANTIL, CULTURAL,

ASISTENCIAL ¥ DE CONSUMO LIMITADA
"CHARLES HOWARTH"

RIO TERCERD

CORDOBA

8392400 563/00 CODPERATIVA DE ENERGIA ELECTRICA

"COLONIA SAN BARTOLOME® LIMITADA

COLONIA SAN BARTOLOME CORDORA

75537700 564/00 INTERCREDITOS COOPERATIVA DE

VIVIENDA, CREDITO ¥ CONSUMD
LIMITADA

CIUDAD [E BUENOS AIRES

74487/99- KBS5/00 COOPERATIVA DE TRABAJO INFOCOOP

CIUDAD DE BUENOS AIRES

C LIMITADA
75701/00- 566/00  FEDERACION DE COOPERATIVAS DE AZUL BUENDS AIRES
C ELECTRICIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
LIMITADA
76725/00 567/00  COOPERATIVA DE PROVISION DE AGUA  MACHAGAL CHACO
POTABLE, VIVIENDA Y OTROS SERVICIOS
PUBLICOS DE MACHAGAI LIMITADA
B199/00 56B/00  COOPERATIVA DE PROVISION DE MOGLIEHUA, BUENDS AIRES
ELECTRICIDAD ¥ OTROS SERVICIOS
PUBLICOS ¥ VIVIENDA DE MOQUEHUA
LIMITADA
B221/00 569/00  COOPERATIVA DE PROVISION DE ROBERTS BUENOS AIRES
ELECTRICIDAD ¥ SERVICOS PUBLICOS DE
NOBERTS LIMITADA
76617/00- 570/00 “RATIVA DE PROVISION DE AGLIA  SAN BENITD ENTRE rios
C . ABLE Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS
. DE SAM BENITO LIMITADA
7
8220/08” 571/00  COOPERATIVA DE PROVISION, AVELLANEDA BUENOS AIRES
: . TRANSFORMACION ¥ COMERCIALIZACION
Lo T EMPRESAS INDUSTRIALES ¥
NAL BE BOAPERAT VAN CENERADORAS DE EFLUENTES LIGUIDOS
“TELIPA" LIMITADA
75726/00- 57200 COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD DE IO MIO PRIMERC CORDORBA
L PRIMERD LIMITADA
70215/00- 573/00  COOPERATIVA DE OBRAS Y SERVICIOS  BIGAND SANTA FE
& PUBLICOS ¥ VIVIENDA DE BIGAND
LIMITADA
8240/00 574/00  COPERATIVA DE TAMBEROS "EL TRABAJO DEVOTO CORDOBA

* LIMITADA
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70215/00-C

COOPERATIVA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS Y VIVIENDA DE
BIGAND LIMITADA

de Servicios Pablicos IW
BIGAND | Brovintia
RIVADAVIA 1152

SANTA FE

Reforma de estatuto parcial N

15/07/1998 .-;_Ee'tlia' Acka Coiistiti

Hatﬂtulat 13524

{| de fojas 17 vtaa 1By fs. 4!] y Is. 49 {ASﬂMBLE& DEL 26/03/1998) v la
redacciun definitiva del art. 57 3 fs. 56
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Ministerio de Agritullura, Ganaderia,
Industiia y Comertio

Cerlifico que fa COOPERATIVA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
Y VIVIENDA DE BIGAND LIMITADA, se encuentra inscripta en el Inslituto Nacional de Accién

Coopetativa en fecha 27 de Mayo de 1992, Resalucién Nro. 1019 de fecha 28/10/91, registrado

en lalio 469, libro 1, acla 4569, con Matricula Nacional Nro. 13524 y con Matricula Provincial
Nro. 1773.-

En cuanto a las exigencias de la Ley Nacional de Cooperativas Nro,

20237, las mismas se efcuanitran al dia con |3 cumplimentacion de |a respecliva

documentacion -

Se exllende el presente certificado en la Cuidad te Sanla Fe, a los ocho
dias del mes de febrero del afio mil novecientos noventa y seis -

y Bc. Grf|, gp Cooperathas:
dT I Piswjnole do Sama Fe

QFICINA

Ve

s e e sy E
t j I ke 3?’
Cortifien aue 1y pro«.vs 4. fienoepia
autantizca Jol oae L inidé
a la visia
BIGAND O} O 4. 1u9b
lagar i
3001 - A4 210x287 mm. Imprenta Oficlal - Santa Fa
CERTIFICO que la presente es COPIA FIEL de COPIAS

CERTIFICADAS en 56 anverse y Teversd oue eh |a |
fecha he tenido a la vista, U ﬂ .
Bizand, /"WW

Juzgado Comaaitario
de las Pequenas Causas - Bigand




